
de Responsabilidade Social 2025
RelatórioRelatório

Associação Empresarial de Caçador- ACIC

contato@portalacic.com.br

(49) 3563-1116



Mima, mascote da ACIC



índice

Quem Somos 07

Gestão de Pessoas 11

Atuação social e comunitária 15

Nossas ações 24

Indicadores Financeiros 39

Perfil do Relatório de Responsabilidade Social
Este relatório apresenta os principais destaques financeiros, sociais, ambientais e de
governança da Associação Empresarial de Caçador, referentes ao período de janeiro
a dezembro de 2025.

Expediente:
Jornalista responsável: Angela Maria Cardoso dos Santos (JP 2863/SC)

Fotos: 
Angela Cardoso e Alessandro Schneider (Imprensa), Jéssica Viebrantz (Marketing). 
Layout e Diagramação: Angela Cardoso/ Imprensa 
Distribuição gratuita em versão impressa e digital. 

Contato para perguntas ou sugestões: 
(49) 3563-1116
E-mail: contato@portalacic.com.br

Relatório de Responsabilidade Social da ACIC 2025Página 03



Representar e desenvolver
empreendedores e empresas de
Caçador e região, oferecendo
soluções inovadoras e fortalecendo o
associativismo, a inovação e o
conhecimento em todas as nossas
ações.

Missão

Consolidar-se como uma entidade
com gestão moderna e eficiente,
fortalecendo a representação
institucional e ampliando a oferta de
soluções e serviços capazes de
atrair e fidelizar associados.

Visão

Todas as nossas ações são
pautadas na legalidade,
moralidade, economicidade e
eficiência, valorizando a inovação
e a proximidade no
relacionamento com nossos
associados e com a comunidade.

Valores
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LEANDRO BELLO, Diretor Presidente
LIZIANE SARA ROTTA GRANDO PADILHA, Diretora Vice-presidente da Indústria
JUNITHI UEDA, Diretor Vice-presidente do Comércio
EDUARDO TOMBINI, Diretor Vice-presidente de Serviços
FERNANDA RIBEIRO DOS SANTOS MARQUES, Diretora Secretária
JULIO HENRIQUE BERGER, Vice-diretor Secretário
SIOMARA BUSATO TORTATO, Diretora Financeira
CÉLIA REGINA MACHIAVELLI, Vice-diretora Financeira
JOHNNATAN MOTTA, Diretor Social
SIDNEY LENZ, Vice-diretor Social
EVERTON SELEME, Diretor de Núcleos Empresariais 
LUIZ HENRIQUE ROTTA, Vice-diretor de Núcleos Empresariais 
GUSTAVO GANZ SELEME, Diretor Jurídico
ANDRÉ PERUZZOLO, Vice-diretor Jurídico

CONSELHO FISCAL
TITULARES: LEONIR ANTONIO TESSER, EDUARDO SELEME, MARIA FERNANDA FRANCIO
PARISOTTO

SUPLENTES: JOÃO CARLOS MACHIAVELLI, MAURICIO BUSATO, MARCOS ROCHA DE OLIVEIRA

Bruno Tesser, Núcleos Setoriais
José Vitor Monteiro, Tecnologia e Inovação
Juçara Visnievski, Gestão de Pessoas
Rodrigo Thomé Marins, Departamento das Relações Institucionais

Diretoria Triênio 2026-2028 Atuação Voluntária
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Em 2025, a Associação Empresarial de Caçador
reafirma seu compromisso com o
desenvolvimento sustentável e com a
valorização das pessoas que constroem,
diariamente, nossa comunidade.
 A responsabilidade social não é apenas um eixo
estratégico da ACIC, mas um princípio que
orienta nossas ações e decisões.
Ao longo do ano, fortalecemos projetos em
diversas frentes e apoiamos iniciativas sociais
que promovem qualidade de vida e
oportunidades para todos. Cada ação realizada
reflete a convicção de que empresas e
sociedade caminham juntas, e que o
crescimento econômico só é pleno quando
acompanhado de justiça social e respeito ao
meio ambiente.
Agradeço aos associados, nucleados, diretores,
parceiros e colaboradores que tornam possível
essa trajetória. Unidos, seguimos construindo
uma Caçador mais próspera, solidária e
preparada para os desafios do futuro.

Palavra do Presidente
Leandro Bello
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730 associados 15 Núcleos Empresariais + 500 ações/eventos
realizados

Nossos Números em 2025:

Página 07

A Associação Empresarial de Caçador é uma entidade que apoia e promove iniciativas
voltadas ao desenvolvimento do município. Levamos muito a sério nossa missão de
despertar e estimular o empreendedorismo e a inovação, pois acreditamos que o
associativismo é o caminho mais eficiente para superar desafios e conquistar benefícios
coletivos.
Ao longo de sua história, a ACIC esteve presente em importantes movimentos e frentes de
trabalho. Em cada uma dessas situações, destacou-se como uma entidade forte, atuante e
transformadora, sempre alicerçada no associativismo.
Essa trajetória reúne pessoas que escolheram — e continuam escolhendo diariamente —
somar forças e multiplicar competências para tornar Caçador um lugar cada vez melhor.
A ACIC valoriza continuamente o trabalho dos Núcleos Empresariais do Programa
Empreender, estimulando e facilitando a colaboração entre empresas. O objetivo é encontrar
soluções conjuntas e gerar benefícios que impactem positivamente não apenas os
associados, mas toda a comunidade.

Quem
Somos
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Nossa equipe:

Adriane de Quadros,
consultora de Núcleos

Helinton Scheffemacher,
consultor de Núcleos

Cláudia Ribas, 
consultora comercial

Stéffani Gomes Peres,
auxiliar Financeiro

Daiane Lazaris,
consultora comercial

 Cristiane Brusco Schwartz,
secretária executiva

Miria Sorgatto, 
auxiliar administrativo

Aline Scapinelli, 
auxiliar administrativo 



Os Núcleos Empresariais integram o
Programa Empreender, iniciativa da
Confederação das Associações Comerciais
e Empresariais do Brasil (CACB), em
parceria com o SEBRAE, que visa fortalecer
micro e pequenas empresas ao reunir
empresários de um mesmo município.

Os Núcleos da ACIC são: 
Núcleo de Jovens Empreendedores; 
Núcleo de Meio Ambiente; 
Núcleo Imobiliário; 
Núcleo de Gastronomia; 
Núcleo de Contadores; 
Núcleo de Gestão pela Excelência; 
Núcleo de Recursos Humanos; 
Núcleo da Mulher Empreendedora; 
Núcleo da Saúde; 
Núcleo da Tecnologia da Informação;
Núcleo da Construção Civil;
Núcleo da Saúde e Segurança do
Trabalho;
Núcleo da Madeira;
Núcleo de Comércio Exterior;
Conselho de Núcleos.

Nossos 
Núcleos
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A ACIC trabalha para ampliar o quadro de
associados, sempre procurando oferecer
vantagens e serviços que fazem a diferença. 

Soluções
Gestão de benefícios Útil card; 
Boa Vista/SCPC;
Certificado Digital; 
Empreender; 
XML Empresarial;
Printe;
Certificado de Origem; 
Protesto Expresso;
Bee

Nossas 
Soluções
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Fundada em 2 de fevereiro de 1941, a Associação Empresarial de Caçador nasceu com o
propósito de apoiar as empresas madeireiras da região. Com o passar dos anos, transformou-
se em referência de associativismo no município, ampliando sua atuação e agregando
empresas de diversos setores.
O primeiro presidente da entidade foi Assis Matone, que iniciou uma trajetória marcada pelo
espírito coletivo e pela busca pelo desenvolvimento.
Ao longo de sua história, a ACIC amadureceu e ampliou sua representatividade, seus serviços
e seu envolvimento com a comunidade empresarial. Hoje, figura entre as entidades
empresariais mais modernas e atuantes de Santa Catarina.
Ao mesmo tempo, reinventa sua atuação para acompanhar as demandas de uma sociedade
em constante evolução, exigindo novas perspectivas e posicionamentos a cada ciclo.

85 anos impulsionando Caçador

Nossa
História
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Gestão
de Pessoas

2024 2025

Número de Colaboradores 07 08

Acima de 45 anos 02 02

Contratações 01 04

Desligamentos 01 02

Treinamentos realizados (comercial, liderança, gestão) 10 15

Igualdade salarial

A ACIC está em conformidade com a Lei

nº 14.611, garantindo igualdade salarial

entre mulheres e homens para funções

equivalentes. 
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Pesquisa de clima organizacional

A Associação Empresarial de Caçador, comprometida com o

desenvolvimento contínuo de sua equipe e com o

fortalecimento do associativismo regional, realizou em 2025

uma pesquisa de clima organizacional junto aos seus

colaboradores.

O objetivo foi compreender de forma aprofundada as

percepções sobre o ambiente de trabalho, a comunicação

interna, as relações interpessoais e o bem-estar, promovendo

uma gestão mais participativa, humana e eficiente.

A iniciativa rompeu com o modelo tradicional de pesquisas

internas ao adotar uma metodologia colaborativa, ética e

educacional, valorizando o envolvimento de jovens

profissionais e reforçando o papel da associação como

promotora de conhecimento e inovação social.

Treinamento

Em 2025 os colaboradores da ACIC participaram de um

treinamento de primeiros socorros e uso correto de

extintores de incêndio. Essa ação faz parte do

compromisso da ACIC em cuidar da segurança e bem-

estar de toda a equipe e dos visitantes que passam por

aqui.



A ACIC tem uma posição bastante estratégica no município de Caçador, atuando como ponte e
incentivadora de ações em prol da comunidade. A entidade é parceira do poder público e da iniciativa
privada, dialogando com todos os setores. É ainda uma importante aliada da classe empresarial,
ouvindo demandas e realizando diversas ações ao longo do ano como palestras, workshops, visitas
técnicas e outras interações com o objetivo de disseminar informações e experiências
enriquecedoras. 

A ACIC fez parte, em 2025, de diversos conselhos e entidades listados a seguir:

COMTUR, Conselho de Turismo e Cultura. 
Conselho da Comunidade na Comarca de Caçador
Conselho do Desenvolvimento - Prefeitura
Observatório Social
Conselho Consultivo do Hospital Maice
SENAC
IFSC
Conselho Municipal de Contribuintes
Defesa Civil
Aeroporto
Conselho Municipal de Inovação
ACEIAS
Comitê de implantação Inovação Inova Contestado
Câmara Regional pela Educação FIESC
Conselho Municipal de saúde 
Conselho da Cidade de Caçador – IPPUC
Plano de Mobilidade Urbana de Caçador
PROCON
Conselho Municipal do Meio Ambiente  COMDEMA
Conselho Consultivo da UNIARP
Fórum Municipal de Saúde
Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural e Meio Ambiente
Conselho do CREA
Revisão do Plano diretor 
Conselho Municipal de Saneamento – CMSB

Nossa
Representatividade
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Plano de saúde 
Cartão Útil alimentação 
Cartão Útil
Folga no dia do aniversário 
Premiação de tempo de casa
Celebração de Datas comemorativas: 

Dia da Secretária, Aniversário da ACIC, Dias das Mães, Páscoa, Dia da Mulher, Dia do
Trabalhador e Natal. Comemorações de metas associados e  soluções empresariais. 

Benefícios 
para os colaboradores



Ao longo de sua história, a ACIC mantém posições firmes na defesa de pilares importantes
para o crescimento e o desenvolvimento de Caçador. Em 2025, a ACIC atuou em várias
frentes listadas a seguir: 

Articulação institucional e diálogo com o poder público
Ao longo de 2025, a Associação Empresarial de Caçador manteve atuação permanente na
articulação institucional e no diálogo com o poder público, participando e promovendo
diversas reuniões com autoridades governamentais nas esferas municipal, estadual e federal.
Esses encontros tiveram como objetivo debater pautas estratégicas de interesse do setor
produtivo local, dos empresários e da comunidade de Caçador, reforçando o papel da ACIC
como entidade representativa e articuladora do desenvolvimento regional.

Atuação e Parcerias Estratégicas
Em 2025, a Associação Empresarial de Caçador fortaleceu ainda mais sua atuação
institucional por meio de um trabalho integrado e colaborativo com importantes entidades
parceiras, como a Federação das Indústrias do Estado de Santa Catarina (FIESC), a
Federação das Associações Empresariais de Santa Catarina (Facisc), a Universidade Alto Vale
do Rio do Peixe (UNIARP), o Hospital Maice, entre outras instituições representativas dos
setores produtivo, educacional, da saúde e do desenvolvimento regional.

Nossos
Posicionamentos
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Reunião Prefeitura sobre habitação Evento com Governador de SC

ACIC participa do FACISC Day Reunião na Sec. Portos, Aeroportos Visita Secretário Saúde SC no Maice



Apoio às Empresas Exportadoras frente a Desafios do Comércio Internacional
Considerando a forte presença de empresas exportadoras em Caçador e região, a
Associação Empresarial de Caçador desenvolveu, ao longo de 2025, diversas ações voltadas
à mitigação dos impactos do aumento de tarifas impostas pelos Estados Unidos a produtos
brasileiros. Atenta aos reflexos dessas medidas no setor produtivo local, a entidade atuou de
forma proativa na defesa dos interesses empresariais e na busca por alternativas e soluções
estratégicas. Entre as iniciativas realizadas, destacam-se reuniões institucionais, encontros
técnicos e palestras informativas, promovidos em parceria com entidades como a FIESC,
instituições de apoio ao comércio exterior e especialistas da área. As ações tiveram como
objetivo orientar os empresários sobre os efeitos do tarifaço, esclarecer cenários do
comércio internacional, discutir estratégias de adaptação, diversificação de mercados e
fortalecimento da competitividade das empresas locais.

Nossos
Posicionamentos
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Representatividade Estadual
Em 2025 a ACIC esteve presente em todas as plenárias da FACISC e eventos como
Empreende GO na Base, além de participar de reuniões regionais para compartilhamento de
experiências.

Ações dos Núcleos Empresariais
Mês dos Núcleos
Feirão do Emprego (mais de 400 vagas)
I Empreende X Caçador
Natal Solidário
Cases dos Núcleos (encerramento do ano).

Qualificação e Desenvolvimento Empresarial
Em 2025, a ACIC reafirmou seu compromisso com a formação de lideranças e o
fortalecimento da gestão empresarial: 
Programa de Gestão e Vivência Empresarial – PGVE:

Duas turmas realizadas
Mais de 100 pessoas formadas
Programa voltado para empresários, executivos, sucessores, empreendedores e gestores.



Atuação
Social e comunitária

A Associação Empresarial de Caçador  
firmou uma parceria com a Associação dos
Psicólogos de Caçador (APSIC) para
ampliar o acesso da população e dos
trabalhadores a atendimentos psicológicos.
A iniciativa, conduzida pelo Núcleo de RH
da ACIC, busca promover o cuidado
emocional dos profissionais e fortalecer o
vínculo entre o setor empresarial e a
psicologia. A iniciativa reforça a
importância do cuidado com a saúde
mental no ambiente de trabalho, alinhada
às novas normas que exigem atenção
especial das empresas ao bem-estar
emocional de seus colaboradores.

Parceria garante atendimento psicológico acessível a
trabalhadores

No dia 5 de outubro de 2025, o Núcleo de Recursos
Humanos da ACIC promoveu o Dia D de Inclusão no
Parque Central José Rossi Adami. O evento reuniu
cerca de 400 pessoas, entre famílias, instituições e
comunidade, em atividades culturais, recreativas e de
conscientização sobre a importância da inclusão. Um
dos destaques foi o cinema ao ar livre, com a exibição
do filme Extraordinário, que emocionou o público ao
abordar o respeito às diferenças. Além disso, diversas
atrações encantaram crianças, jovens e adultos, como
pintura facial, brinquedos infláveis, distribuição de
pipoca e frutas, personagens infantis, Doutores
Palhaços da Alegria e atividades interativas. A
iniciativa contou com o apoio de parceiros como CDL,
BRK, UNIARP, Mazzutti, Digimax, APAE, AMA, Família
Down de Videira, FIESC e SESI, sendo viabilizada pela
Corrida do Bem do SESI, que destina recursos à Rede
de Inclusão.

Dia D de Inclusão mobiliza a comunidade no Parque Central
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Atuação
Social e comunitária

Dia 25 de novembro, a Associação Empresarial de Caçador (ACIC) e a Federação das
Indústrias do Estado de Santa Catarina (FIESC) realizaram um encontro que reuniu
empresários, corretores de imóveis, engenheiros, integrantes do Núcleo Imobiliário,
investidores e lideranças regionais. O objetivo foi debater novas formas de regularização de
imóveis urbanos e rurais, tema que está sendo discutido em diversas frentes ao longo do
ano e é considerado estratégico para o desenvolvimento econômico e a atração de negócios
na região. A falta de moradias e de áreas disponíveis para investimentos imobiliários é
apontada como um dos principais entraves ao crescimento de Caçador, dificultando a
retenção de talentos e afastando investidores. 

Evento discute regularização fundiária e alternativas
para desenvolvimento imobiliário em Caçador
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O Núcleo de Meio Ambiente
realizou dia 22 de março, Dia
Mundial da Água, uma ação
especial, com informações e
demonstração de como funciona o
tratamento da água. Também
houve água disponível para
abastecer as garrafinhas de quem
passou pelo local. Esta ação teve a
parceria da BRK, Instituto de Meio
Ambiente (IMA), Prefeitura de
Caçador, Polícia Militar Ambiental,
Terranálises e Axchem Group.

Ação Dia Mundial da Água



Atuação
Social e comunitária

Em comemoração ao Dia da Árvore, o Núcleo de Meio Ambiente da Associação Empresarial
de Caçador promoveu a entrega de cerca de mil mudas de árvores nativas a região. A ação
aconteceu dia 20 de setembro de 2025, em dois pontos da cidade.
Os nucleados se dividiram para atender os cidadãos caçadorenses com pontos de
distribuição em frente a ACIC e no estacionamento do supermercado Via Atacadista.
Conforme a coordenação do Núcleo de Meio Ambiente, a ação teve por objetivo incentivar a
população a plantar árvores e a refletir sobre a importância da sustentabilidade.

Núcleo de Meio Ambiente entrega mil mudas de árvores à
população
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Atuação
Social e comunitária

Dia 18 de setembro, foi assinada a ordem de serviço para a execução do projeto de
engenharia da chamada Rodovia do Contestado (ligando Caçador a Canoinhas, passando
por Calmon e Timbó Grande. O governador pretende fatiar a pavimentação da via em quatro
lotes, possivelmente iniciando em 2027. O movimento em prol da Rodovia do Contestado
iniciou em fevereiro de 2025, com a apresentação oficial do pré-projeto, em uma ação
liderada pela Associação Empresarial de Caçador (ACIC), junto com FIESC e UNIARP. Na
sequência, o movimento ganhou a adesão de municípios e entidades da região.

Rodovia do Contestado sai do papel graças a mobilização
da Acic
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O Núcleo de Contadores da ACIC
realizou uma ação social de Páscoa em
2025, beneficiando 120 alunos da
Creche Marinei Aparecida Lopes, do
Bairro Nossa Senhora Salete. 

Ação social de Páscoa do Núcleo de Contadores



Atuação
Social e comunitária

O Núcleo da Construção Civil da Associação Empresarial de Caçador realizou, no dia 30 de
agosto, o Desafio Mestres Construtores, uma competição voltada à valorização da mão de
obra do setor. O evento reuniu profissionais, empresas e representantes da cadeia produtiva
da construção civil. O desafio fez parte do Mês dos Núcleos da Facisc. Ao todo, oito equipes
participaram da competição, que teve como desafio erguer uma parede de 1,20 metro de
altura por 3,60 metros de comprimento. Os competidores — pedreiros, ajudantes e
serventes — foram avaliados em critérios como qualidade de acabamento, uso de PIs,
organização, limpeza da obra, entre outros aspectos técnicos. O público do evento foi
composto por profissionais de diversas áreas da construção civil, como engenheiros,
arquitetos, fornecedores e operários, reforçando o caráter integrador da iniciativa.

Desafio Mestres Construtores valoriza profissionais da
construção civil em Caçador
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No mês de abril ano de 2026, o Núcleo da Mulher Empreendedora realizou uma ação social
de Páscoa com o objetivo de levar apoio, carinho e solidariedade a famílias em situação de
vulnerabilidade. A iniciativa contemplou seis famílias carentes, priorizando aquelas que
possuem crianças ou familiares com necessidades especiais ou problemas de saúde. As
famílias beneficiadas foram indicadas pela APAE e pela assistente social da Casa Lar,
garantindo que o auxílio chegasse a quem realmente necessitava.

Ação social de Páscoa do Núcleo da Mulher Empreendedora



Dia 2 de agosto, o Núcleo da Mulher Empreendedora
da ACIC promoveu uma ação especial na Casa Lar São
José, em Caçador, que levou alegria, afeto e cultura
aos idosos acolhidos pela instituição. A iniciativa faz
parte da programação do Mês dos Núcleos da FACISC,
e teve como objetivo fortalecer os laços com a
comunidade e valorizar a terceira idade.
A ação contou com a entrega de presentes, como
chinelos de inverno para os idosos e funcionários da
Casa Lar, doados pela empresa Vairelli, além de kits de
higiene e chocolates da Brasil Cacau. Os momentos de
carinho foram acompanhados por apresentações
culturais da artista Malu Zardo e do músico Valdecir,
que encantaram os presentes com música e arte. Um
dos pontos altos do dia foi o café colonial preparado
especialmente para os idosos, proporcionando um
ambiente acolhedor para conversas, risadas e troca de
memórias. 

Ação do Núcleo da Mulher 
Empreendedora leva carinho 
e cultura à Casa Lar São José

Atuação
Social e comunitária
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O Núcleo Imobiliário da ACIC realizou dia 06 de dezembro uma ação do Natal Solidário na
Casa Lar São José, que atende idosos. Foi um momento especial de união e solidariedade.
Os nucleados levaram alegria, acolhimento e carinho aos idosos atendidos. 

Ação de Natal do Núcleo Imobiliário



O Núcleo de Tecnologia da Informação da Associação Empresarial de Caçador realizou em
2025, palestras nas escolas de Caçador, para apresentar aos estudantes as oportunidades
do mercado de trabalho na área da tecnologia e destacar a demanda por profissionais
qualificados na região. 
Este ano, iniciaram pela escola Paulo Schieffler e escola Irmão Léo, impactando mais de 80
estudantes. Outras palestras serão realizadas na escola Dr. João Santo Damo, escola Tomaz
Padilha, Wanda Krieger Gomes e Dom Orlando Dotti.
O profissional de TI é fundamental em diversas áreas, desde atividades mais simples até os
mais complexos parques industriais. Toda a dimensão da profissão foi apresentada para os
estudantes. 

Núcleo da ACIC realiza palestras nas escolas sobre
oportunidades na área da tecnologia

Página 21

Atuação
Social e comunitária

O Núcleo de RH da Associação Empresarial de Caçador realizou dia 13 de junho, o Feirão do
Emprego. O evento teve a parceria do SESI e da Prefeitura de Caçador. Foram oferecidas
mais de 400 vagas de emprego, de 22 empresas abrangendo diversos ramos de atividade. O
Feirão foi planejado e organizado para favorecer o encontro de vagas da cidade com os
candidatos que estão em busca de recolocação. 

Feirão do Emprego é sucesso em Caçador
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O Núcleo de Recursos Humanos da ACIC e a Rede de Inclusão participaram da 3ª edição do
evento Parque Azul, realizado dia 30 de março no Parque Central José Rossi Adami. O evento
foi promovido pela Associação de Pais Pró Autistas. O evento teve como principal objetivo a
conscientização e o combate à desinformação, buscando proporcionar à comunidade a
oportunidade de compreender os desafios enfrentados pelas famílias autistas.

 Núcleo de RH e Rede de Inclusão estiveram presentes no 3º
Parque Azul

Atuação
Social e comunitária
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Dia 16 de novembro, Caçador sediou a penúltima etapa do circuito Corridas do Bem do SESI,
evento que une esporte, solidariedade e conscientização ambiental. Realizada no Parque
Central José Rossi Adami, a etapa contou com mais de 1.300 inscrições, sendo a segunda
maior do Estado. Parte do valor das inscrições será destinada à Rede de Inclusão, que
promove ações voltadas à inclusão de pessoas com deficiência, como o Dia D da Inclusão,
palestras e apoio a instituições da região. Criada em 2017, a Rede é mantida com recursos do
Corridas do Bem e nasceu de uma parceria entre a ACIC e a FIESC. A etapa também contou
com uma ação ambiental: foram distribuídas 600 mudas de árvores nativas à comunidade,
em parceria com a Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente e o Núcleo de Meio Ambiente
da ACIC. Ao final, houve o plantio simbólico de mudas no Parque Central.

Esporte, saúde e ações sociais na Corrida do Bem
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ACIC promove 8ª edição do Natal Solidário e beneficia mais de 500
crianças
A Associação Empresarial de Caçador,
por meio de seus núcleos empresariais,
realizou em 2025, a 8ª edição do Natal
Solidário, uma iniciativa que reforça a
união e a responsabilidade social. Graças
ao engajamento dos núcleos e parceiros,
foram arrecadados R$ 13 mil, valor
destinado à compra de brinquedos para
mais de 500 crianças. As entregas
começaram pela manhã na Creche
Sonho Encantado, contemplando 70
crianças do Berçário I ao Maternal II. Em
seguida, a ação chegou à Escola
Domingos da Costa Franco, beneficiando
195 estudantes do 1º ao 9º ano. Por fim,
os presentes foram entregues na Escola
Thomaz Padilha, no distrito de Taquara
Verde, onde 245 crianças receberam os
brinquedos. 
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Doação de TV para o hospital Maice
O Núcleo da Mulher Empreendedora da ACIC
realizou em 2025, a doação de uma TV de 32
polegadas para o Hospital Maicé, destinada à
Sala de Gesso do setor de atendimentos
infantis. A iniciativa teve como objetivo
tornar o ambiente mais acolhedor e tranquilo
para as crianças, oferecendo distração e
conforto durante os procedimentos
médicos. Com esse gesto solidário, o Núcleo
reforça seu compromisso com ações sociais
que promovem bem-estar e humanização no
atendimento, contribuindo de forma positiva
para a comunidade e para o fortalecimento
dos valores do associativismo.



Nossas
Ações

Dia 05 de fevereiro a ACIC realizou um treinamento para as coordenações dos Núcleos
Empresariais. O diretor de Núcleos, Bruno Tesser agradeceu o apoio de todos os
coordenadores e a confiança depositada na ACIC.
Na sequência, a jornalista Angela Cardoso, da assessoria de imprensa da ACIC, apresentou o
Movimento ODS SC e os Objetivos do Desenvolvimento Sustentável (ODS) – Agenda 2030,
da qual a ACIC é signatária desde 2024. O objetivo é mapear as ações ambientais e de
responsabilidade social que serão realizadas pelos núcleos e divulgar de acordo com o ODS
que está sendo atendido. No evento também houve apresentação das ações do Sebrae,
conduzida pelo analista técnico, Enio Albérto Parmeggiani. Também foi apresentado o case
da Família Maffessoni. Após, a consultora regional FACISC, Andressa Massocco realizou um
momento de integração com os coordenadores. 

Treinamento para as coordenações dos Núcleos
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A secretária executiva da Associação
Empresarial de Caçador, Cristiane Brusco
Schwartz, representou a entidade na Missão
Empresarial “Gestão e Inovação para
Executivos”, promovida pela FACISC, de 19 a
22 de agosto, em Belo Horizonte (MG). O
objetivo foi conhecer boas práticas de
gestão, inovação e associativismo,
fortalecendo conexões institucionais e
políticas públicas voltadas ao
empreendedorismo.

ACIC participa de missão
empresarial da FACISC
em Belo Horizonte



A Associação Empresarial de Caçador, realizou dia 27 de maio, um evento de apresentação
das soluções da Eletrobrás, a maior empresa de geração de energia elétrica brasileira. A
apresentação foi realizada por Ricardo Matsukura Lindemeyer, gerente Executivo de
Relacionamento com Clientes Sul. Também esteve presente no evento, Sérgio Luiz Scramin
Junior, especialista em Relacionamento com clientes da Eletrobrás. O convite para a
apresentação em Caçador partiu do empresário Henrique Basso, diretor da FACISC.

Eletrobrás apresenta soluções em energia elétrica em
Caçador, a convite da ACIC

A Associação Empresarial de Caçador  
realizou dia 03 de junho um encontro com
Renato Dias Marques de Lacerda, presidente
da SC PAR InvestSC. Participaram do evento
lideranças empresariais, comerciais, poder
público e representantes de instituições.
Durante o dia, Renato visitou as empresas
Temasa, Viposa e Frame, conversou com
empresários e também visitou a UNIARP.

Presidente da SC PAR InvestSC participa de encontro com
lideranças em Caçador
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Empresários e representantes de entidades
de classe do Meio Oeste participaram dia 23
de maio na Associação Empresarial de
Caçador, de uma apresentação dos principais
programas de incentivo do Governo de Santa
Catarina voltados ao setor produtivo. 
A ação faz parte de um roteiro do secretário
de Estado da Indústria, Comércio e Serviço,
Silvio Dreveck, com o objetivo de divulgar
benefícios e ouvir demandas locais.

Silvio Dreveck apresenta programas de incentivo
em Caçador

A Associação Empresarial de Caçador (ACIC)
com apoio da Federação das Indústrias do
Estado de Santa Catarina (FIESC)
promoveram dia 04 de julho uma palestra
online e presencial sobre Habitação Popular,
com a participação do secretário nacional de
Habitação do Ministério das Cidades, Augusto
Rabelo e o chefe de gabinete da Secretaria,
Fabrício de Andrade Lebeis. 
O objetivo do encontro foi reunir líderes
empresariais e setores ligados a construções
civil, para debater o déficit de unidades
habitacionais em Caçador, que acabam por
comprometer a vinda demais pessoas para
trabalhar nas indústrias do município, por
falta de moradias acessíveis.

Demanda de moradias populares é tema de reunião
em Caçador

Nossas
Ações
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O desempenho econômico de Santa Catarina, os investimentos em projetos estruturantes e
as projeções para o futuro do Estado pautaram o encontro do secretário Cleverson Siewert
(Fazenda) com lideranças empresariais do Meio-Oeste dia 24 de junho. Convidado a
palestrar pela Associação Empresarial de Caçador , o secretário reiterou o compromisso do
governador Jorginho Mello em dialogar com o setor produtivo, estabelecer parceiras e
construir um ambiente de negócios cada vez mais favorável, com responsabilidade fiscal e
ações de incentivo à geração de emprego e renda – diretrizes prioritárias para o Governo do
Estado.

A convite da ACIC, secretário da Fazenda de SC
ministra palestra em Caçador

A Associação Empresarial de Caçador
realizou dia 04 de junho, no período da
tarde, um encontro com o engenheiro
civil Kita Xavier, presidente do Conselho
Regional de Engenharia e Agronomia de
Santa Catarina (CREA/SC). Foi um
evento de aproximação e de
construção de ideias, que envolveu
profissionais da área das Engenharias,
além de professores, estudantes,
dirigentes de empresas e associados
da ACIC

ACIC recebe o presidente do CREA-SC
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A Associação Empresarial de Caçador recebeu dia 16 de setembro a palestra “Estados
Unidos em modo prático”, ministrada por Degoncir Gonçalves, brasileiro que reside em
Orlando (Flórida) e é especialista em estratégia internacional. O objetivo foi reunir a classe
empresarial caçadorense para falar do cenário econômico entre Brasil e Estados Unidos
principalmente após o tarifaço do governo dos Estados Unidos sobre produtos brasileiros.

Atual cenário econômico Brasil x Estados Unidos é
tema de palestra na ACIC

Empresários, autoridades e
representantes do setor aéreo
participaram dia 26 de agosto de
uma reunião na Associação
Empresarial de Caçador para tratar
de dois grandes projetos: a
retomada dos voos regulares e a
transformação do aeroporto em um
porto seco, com terminal de carga
multimodal alfandegado.

Reunião discute voos regulares e terminal
alfandegado em Caçadorte do CREA-SC
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No dia 10 de novembro, Caçador sediou o encontro
“Interiorização da Distribuição do Gás Natural”,
promovido pela SCGÁS – Companhia de Gás de Santa
Catarina, com apoio da FIESC, FACISC, ACIC e da
Secretaria de Estado da Indústria, Comércio e Serviços
(SICOS). O evento aconteceu no espaço Daniela
Tombini e reuniu empresários, lideranças e autoridades
para apresentar estratégias e benefícios da expansão
da rede de gás natural para o interior do Estado.

ACIC e FIESC fortalecem a interiorização do gás
natural em evento realizado em Caçador

Na noite de 21 de agosto, o Teatro da UNIARP foi palco de muitas risadas e descontração
com o show de stand-up “Rir é o Melhor Remédio”, promovido pelo Núcleo de Saúde da
Associação Empresarial de Caçador. 
O espetáculo foi estrelado pelo humorista Eduardo Stall, conhecido como Enfermeiro
Sincero, que encantou o público com seu estilo irreverente e bem-humorado de retratar o
cotidiano dos profissionais da saúde. O evento fez parte da programação do Mês dos
Núcleos da FACISC e teve um caráter solidário. A Casa Espírita Caminho da Luz foi
contemplada com os alimentos arrecadados durante o evento. No total, foram doados 120
quilos de alimentos, beneficiando 92 famílias atendidas pela instituição.

Show “Rir é o Melhor Remédio” promove humor,
leveza e solidariedade em Caçador
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A Associação Empresarial de Caçador promoveu o 8º módulo do Programa de Gestão e
Vivência Empresarial (PGVE) na sede da empresa Frame dia 24 de novembro, o último de
2025. Desta vez o professor convidado foi Fabrício Albrecht para falar sobre “Gestão de
Pessoas”.
O PGVE tem como prioridade a capacitação de profissionais de gestão para atuar com
conhecimento e confiança na condução das empresas para que sejam sustentáveis e
adaptáveis a ambientes complexos, dinâmicos e incertos, com agilidade, resiliência e
inovação, visando sua perenidade com lucro e crescimento.
A capacitação estratégica é desenvolvida pela ACIC em parceria com a Federação das
Associações Empresariais de Santa Catarina (Facisc), Fundação Empreender e a UniSociesc.
Foram duas turmas em 2025 com cerca de 100 participantes. 

ACIC encerra o PGVE 2025 realizando o 8º módulo
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O presidente da Federação das Associações Empresariais de Santa Catarina (Facisc), Elson
Otto e sua vice-presidente Rita Conti, estiveram em Caçador entre os dias 17 e 18 de março
de 2025, para conhecer o trabalho de algumas industriais locais e se reunir com a classe
empresarial e empreendedores do município e região para ouvir as demandas do setor
empresarial.
Em uma reunião realizada dia 17, a Acic apresentou seus trabalhos desenvolvidos em prol do
associativismo, assim como apresentou as demandas da classe empresarial, e a Facisc
também apresentou seu trabalho junto a todas as associações empresariais do Estado.
Durante os dois dias as visitas em empresas aconteceram na Transpower, Temasa e Viposa,
além de uma reunião na sede da Associação Empresarial de Caçador.

Presidência da Facisc se reúne com empresários e
empreendedores de Caçador
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A ACIC lançou, no dia 9 de setembro, o Núcleo da Madeira, seu 15º núcleo empresarial. A
iniciativa visa fortalecer setor de base florestal da região, promovendo o associativismo e a
troca de experiências entre empresas do segmento. Gerentes, diretores e colaboradores de
empresas do setor participaram do evento, demonstrando interesse e engajamento com a
proposta.

Novos núcleos em 2025

Nossas
Ações
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A ACIC lançou dia 13 de agosto seu 14º núcleo setorial, o Núcleo de Saúde e Segurança do
Trabalho, que reúne profissionais atuantes nestas áreas dentro de empresas. Um dos
idealizadores do novo Núcleo de Saúde e Segurança do Trabalho, Naisson Cavalet, ministrou
uma palestra aos seus colegas já apresentando como o trabalho em equipe, dentro de um
núcleo, pode trazer benefícios para a profissão. A atividade fez parte das ações
desencadeadas no Mês dos Núcleos promovido pela ACIC celebrado durante agosto.



A Associação Empresarial de Caçador promoveu o evento anual de apresentação dos cases
de sucesso dos 14 Núcleos Empresariais que compõe a entidade e mais uma avaliação do
Conselho de Núcleos. A cerimônia também foi marcada pela formatura da turma do
Programa de Gestão e Vivência Empresarial (PGVE) 2025. O presidente da ACIC, José Carlos
Tombini, abriu os trabalhos dizendo que o evento é um brinde ao trabalho coletivo, a
colaboração, ao aprendizado e a capacidade que todos possuem enquanto comunidade
empresarial, de transformar desafios em oportunidades e resultados. 

ACIC realiza apresentação dos cases dos Núcleos e
formatura do PGVE
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Dia 30 de abril, em Pinhalzinho, no
Extremo Oeste, o Empreender Go
Na Base reuniu cerca de 200
nucleados, coordenadores de
núcleos e lideranças associativistas,
nesta semana. Conexões, soluções,
tecnologia e colaboração estiveram
no foco das atividades. O evento foi
promovido pelo Programa
Empreender, da Federação das
Associações Empresariais (FACISC)
e SEBRAE/SC com apoio do Sicredi
Pinhalzinho. A ACIC esteve presente
no evento com nucleados, diretoria
e equipe de colaboradores.

No Empreender Go
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A Associação Empresarial de Caçador deu mais um passo importante no fortalecimento da
governança e da transparência ao contratar uma auditoria independente para análise de seus
processos e demonstrativos financeiros. A iniciativa reforça o compromisso da entidade com uma
gestão responsável, ética e alinhada às melhores práticas, garantindo ainda mais segurança e
confiabilidade para seus associados, parceiros e a comunidade empresarial. A contratação da
auditoria tem como objetivo ampliar a clareza das informações, validar procedimentos internos e
contribuir para a melhoria contínua da gestão. A ação também fortalece a credibilidade da ACIC como
uma entidade sólida, comprometida com o desenvolvimento econômico e institucional de Caçador e
região. Além de atender aos princípios de transparência, a auditoria permitirá identificar
oportunidades de otimização de processos, trazendo ainda mais eficiência às atividades da entidade.

ACIC de Caçador contrata auditoria independente
para fortalecer a transparência da gestão
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Em 2025 foi assinado um convênio entre o
Instituto de Inovação e Empreendedorismo
de Caçador (I2EC) e a Prefeitura de
Caçador. O ato formalizou a transferência
da gestão do Centro de Inovação Inova
Contestado para o I2EC, além de garantir
repasses de recursos para impulsionar
ainda mais os projetos voltados ao
empreendedorismo, à tecnologia e ao
desenvolvimento regional. O I2EC, fundado
em 2022, promove a criação e o
desenvolvimento de novos negócios na
região, oferecendo suporte e recursos para
empreendedores.

Apoio à inovação
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O Núcleo de Contadores da ACIC realizou em 2025 dois eventos sobre um importante tema
voltado aos profissionais da área e empresários, a Reforma Tributária. Entre os tópicos
estiveram os quatro regimes tributários, a base ampla de incidência, a não cumulatividade
plena, além das malhas fiscais da Receita Federal e da Secretaria da Fazenda de Santa
Catarina. Também foram discutidas as cinco reformas tributárias em andamento, questões
operacionais do novo sistema e os reflexos para o Simples Nacional, o agronegócio, a
indústria, o comércio e a prestação de serviços.

Reforma Tributária é debatida em dois eventos na
ACIC

Relatório de Responsabilidade Social da ACIC 2025

A Associação Empresarial de Caçador realizou, no dia 13 de novembro, o segundo Café da
Manhã com Novos Associados de 2025. O encontro teve como objetivo acolher os
empreendedores que decidiram apostar nos serviços e soluções oferecidos pela entidade
para impulsionar seus negócios. Em 2025, a ACIC teve 730 associados. Durante o encontro,
foi apresentado o Bee, uma solução criada pela FACISC em parceria com a Rede
Mastercard® para facilitar a oferta de benefícios aos colaboradores das empresas de forma
ágil, flexível e inovadora.

Café da Manhã com Novos Associados e o Bee
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Dia 04 de agosto, foi lançada oficialmente a
1ª turma do Programa MEI UP em Caçador,
reunindo 30 microempreendedores
individuais (MEIs) que embarcam em uma
jornada de capacitação, mentoria e
crescimento. A realização é do Sebrae/SC,
com apoio da Prefeitura de Caçador, por
intermédio da Sala do Empreendedor e da
Associação Empresarial (ACIC).

ACIC prestigia lançamento da primeira turma do MEI
UP com 30 empreendedores em Caçador
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Integrantes do Núcleo da Mulher Empreendedora e
do Núcleo Imobiliário participaram do Summit Delas
um movimento para mulheres que desejam crescer,
se conectar e impulsionar seus negócios. Durante
dois dias intensos, tiveram acesso a conteúdo
inspiradores, networking estratégico e
oportunidades únicas para alavancar sua jornada
profissional e pessoal em Florianópolis, vivenciando
de troca de experiências, inspiração e conexão com
mulheres líderes de todo o estado.

Summit Delas

O Núcleo da Saúde da ACIC, em parceria com o
Sebrae, marcou presença no Summit Saúde
2025, realizado nos dias 7 e 8 de novembro na
sede da Associação Catarinense de Medicina
(ACM), em Florianópolis. O evento é
considerado o maior encontro de saúde de
Santa Catarina, reunindo profissionais, empresas
e startups para debater os rumos da saúde
conectada e do bem-estar na era digital.

Núcleo da Saúde participa do Summit Saúde 2025 



A Federação das Associações Empresariais de
Santa Catarina (FACISC) realizou, no dia 5 de
dezembro, o Celebra FACISC 2025, em
Florianópolis.
O encontro reuniu lideranças empresariais para
reconhecer boas práticas e celebrar o
associativismo catarinense, incluindo a entrega do
Reconhecimento Podium.
A Associação Empresarial de Caçador (ACIC) foi
um dos grandes destaques da noite,
consolidando-se como uma das entidades mais
reconhecidas do estado pelo trabalho
desenvolvido em prol do associativismo e da
inovação.
A ACIC conquistou quatro importantes
premiações, que reforçam seu comprometimento
com os associados e com o desenvolvimento
empresarial da região:Prêmio Programa
Empreender – Categoria Máxima
(Associativismo): distinção que evidencia a força,
engajamento e excelência do trabalho
desenvolvido pelos Núcleos Empresariais da ACIC.
2º lugar no Prêmio Vista Camisa – categoria acima
de 601 associados: reconhecimento ao empenho
da equipe e liderança na mobilização e
engajamento dos associados ao longo do
ano.Reconhecimento da campanha “Aí me
Representa”: destaque pela efetividade da
campanha institucional que mostrou, de forma
clara e inspiradora, o valor da representatividade
empresarial.
1º lugar no Prêmio Inova+: prêmio máximo da noite
no segmento de inovação, reforçando o
pioneirismo da ACIC em ações modernas,
criativas e transformadoras.

ACIC é destaque no Celebra 
FACISC 2025 com quatro 
reconhecimentos estaduais

Reconhecimentos 
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A Associação Empresarial de Caçador conquistou, pela primeira vez, o Certificado de
Responsabilidade Social de Santa Catarina 2025, concedido pela Assembleia Legislativa de
Santa Catarina (ALESC). A entrega ocorreu dia 10 de dezembro de 2025, em Florianópolis, e o
diretor jurídico da ACIC, Gustavo Seleme, recebeu a certificação em nome da diretoria da
entidade.
           O reconhecimento é concedido a instituições que demonstram transparência na
gestão, compromisso com a sustentabilidade e ações voltadas ao bem-estar social. Para a
ACIC, a certificação representa um marco importante, reforçando sua atuação responsável e
alinhada aos princípios da Agenda 2030 e dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentável
(ODS).
           A conquista também evidencia a relevância das questões de sustentabilidade para o
associativismo empresarial, que busca integrar desenvolvimento econômico com
responsabilidade ambiental e social. 
Ao adotar políticas sustentáveis, entidades como a ACIC contribuem para um ambiente de
negócios mais ético e inovador, fortalecendo a imagem institucional e gerando impactos
positivos para toda a comunidade. A ACIC segue comprometida em ampliar projetos que
estimulem a inovação, a ética e a responsabilidade social, consolidando sua posição como
referência no associativismo catarinense.

ACIC recebe Certificado de Responsabilidade Social da ALESC

Reconhecimentos 

Relatório de Responsabilidade Social da ACIC 2025Página 38



As ações de comunicação e divulgação da Associação Empresarial de Caçador (ACIC)
desempenham papel importante no fortalecimento da representatividade da entidade e na
ampliação do alcance de suas iniciativas junto aos associados, parceiros e à comunidade em
geral. 
Por meio de uma atuação integrada entre imprensa e marketing, a ACIC assegura visibilidade
às atividades institucionais, eventos, projetos e posicionamentos, contribuindo para a
transparência, o engajamento e a valorização do associativismo empresarial.
A equipe responsável é composta pelos jornalistas Angela Cardoso e Alessandro Schneider,
que atuam na área de Imprensa, e pela designer Jéssica Viebrantz, responsável pelas ações
de Marketing. O trabalho conjunto resulta em conteúdos qualificados, alinhados à identidade
institucional da ACIC e às boas práticas de comunicação.
Em 2025, esse esforço refletiu em resultados expressivos: o site da ACIC
(https://www.portalacic.com.br/) registrou mais de 27 mil acessos diretos e mais de 170 mil
visualizações nas publicações nas redes sociais (Instagram e Facebook), ampliando a
disseminação das informações e fortalecendo a presença digital da entidade. 
O impacto positivo das ações de divulgação, consolida a ACIC como uma entidade
representativa, conectada às demandas do setor empresarial e comprometida com o
desenvolvimento regional.

Comunicação e
Divulgação Institucional

Relatório de Responsabilidade Social da ACIC 2025Página 39

Angela Cardoso, jornalista Alessandro Schneider, jornalista Jéssica Viebrantz, designer Mima, mascote da ACIC,
também ajuda a equipe de
comunicação e marketing

https://www.portalacic.com.br/
https://www.instagram.com/aciccacador/
https://www.facebook.com/AcicCacador/


Indicadores
Financeiros
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Agradecemos a todos os associados e aos nucleados pelo
apoio em todas as nossas ações

Relatório de Responsabilidade Social 2025
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	Consolidar-se como uma entidade com gestão moderna e eficiente, fortalecendo a representação institucional e ampliando a oferta de soluções e serviços capazes de atrair e fidelizar associados.
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	Atuação Voluntária

	Palavra do Presidente
	Leandro Bello
	Em 2025, a Associação Empresarial de Caçador reafirma seu compromisso com o desenvolvimento sustentável e com a valorização das pessoas que constroem, diariamente, nossa comunidade.  A responsabilidade social não é apenas um eixo estratégico da ACIC, mas um princípio que orienta nossas ações e decisões. Ao longo do ano, fortalecemos projetos em diversas frentes e apoiamos iniciativas sociais que promovem qualidade de vida e oportunidades para todos. Cada ação realizada reflete a convicção de que empresas e sociedade caminham juntas, e que o crescimento econômico só é pleno quando acompanhado de justiça social e respeito ao meio ambiente. Agradeço aos associados, nucleados, diretores, parceiros e colaboradores que tornam possível essa trajetória. Unidos, seguimos construindo uma Caçador mais próspera, solidária e preparada para os desafios do futuro.
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	Quem

	Somos
	A Associação Empresarial de Caçador é uma entidade que apoia e promove iniciativas voltadas ao desenvolvimento do município. Levamos muito a sério nossa missão de despertar e estimular o empreendedorismo e a inovação, pois acreditamos que o associativismo é o caminho mais eficiente para superar desafios e conquistar benefícios coletivos. Ao longo de sua história, a ACIC esteve presente em importantes movimentos e frentes de trabalho. Em cada uma dessas situações, destacou-se como uma entidade forte, atuante e transformadora, sempre alicerçada no associativismo. Essa trajetória reúne pessoas que escolheram — e continuam escolhendo diariamente — somar forças e multiplicar competências para tornar Caçador um lugar cada vez melhor. A ACIC valoriza continuamente o trabalho dos Núcleos Empresariais do Programa Empreender, estimulando e facilitando a colaboração entre empresas. O objetivo é encontrar soluções conjuntas e gerar benefícios que impactem positivamente não apenas os associados, mas toda a comunidade.
	Nossa equipe:
	Nossos Números em 2025:
	730 associados
	15 Núcleos Empresariais
	+ 500 ações/eventos realizados
	Nossos

	Núcleos
	Os Núcleos Empresariais integram o Programa Empreender, iniciativa da Confederação das Associações Comerciais e Empresariais do Brasil (CACB), em parceria com o SEBRAE, que visa fortalecer micro e pequenas empresas ao reunir empresários de um mesmo município.
	Os Núcleos da ACIC são:
	Núcleo de Jovens Empreendedores;
	Núcleo de Meio Ambiente;
	Núcleo Imobiliário;
	Núcleo de Gastronomia;
	Núcleo de Contadores;
	Núcleo de Gestão pela Excelência;
	Núcleo de Recursos Humanos;
	Núcleo da Mulher Empreendedora;
	Núcleo da Saúde;
	Núcleo da Tecnologia da Informação;
	Núcleo da Construção Civil;
	Núcleo da Saúde e Segurança do Trabalho;
	Núcleo da Madeira;
	Núcleo de Comércio Exterior;
	Conselho de Núcleos.

	Nossas

	Soluções
	A ACIC trabalha para ampliar o quadro de associados, sempre procurando oferecer vantagens e serviços que fazem a diferença.
	Soluções
	Gestão de benefícios Útil card;
	Boa Vista/SCPC;
	Certificado Digital;
	Empreender;
	XML Empresarial;
	Printe;
	Certificado de Origem;
	Protesto Expresso;
	Bee
	Nossa

	História
	85 anos impulsionando Caçador
	Fundada em 2 de fevereiro de 1941, a Associação Empresarial de Caçador nasceu com o propósito de apoiar as empresas madeireiras da região. Com o passar dos anos, transformou-se em referência de associativismo no município, ampliando sua atuação e agregando empresas de diversos setores. O primeiro presidente da entidade foi Assis Matone, que iniciou uma trajetória marcada pelo espírito coletivo e pela busca pelo desenvolvimento. Ao longo de sua história, a ACIC amadureceu e ampliou sua representatividade, seus serviços e seu envolvimento com a comunidade empresarial. Hoje, figura entre as entidades empresariais mais modernas e atuantes de Santa Catarina. Ao mesmo tempo, reinventa sua atuação para acompanhar as demandas de uma sociedade em constante evolução, exigindo novas perspectivas e posicionamentos a cada ciclo.

	Gestão

	de Pessoas
	2024
	2025
	Benefícios  para os colaboradores
	Plano de saúde
	Cartão Útil alimentação
	Cartão Útil
	Folga no dia do aniversário
	Premiação de tempo de casa
	Celebração de Datas comemorativas:
	Dia da Secretária, Aniversário da ACIC, Dias das Mães, Páscoa, Dia da Mulher, Dia do Trabalhador e Natal. Comemorações de metas associados e  soluções empresariais.
	Nossa

	Representatividade
	A ACIC tem uma posição bastante estratégica no município de Caçador, atuando como ponte e incentivadora de ações em prol da comunidade. A entidade é parceira do poder público e da iniciativa privada, dialogando com todos os setores. É ainda uma importante aliada da classe empresarial, ouvindo demandas e realizando diversas ações ao longo do ano como palestras, workshops, visitas técnicas e outras interações com o objetivo de disseminar informações e experiências enriquecedoras.
	A ACIC fez parte, em 2025, de diversos conselhos e entidades listados a seguir:
	COMTUR, Conselho de Turismo e Cultura.
	Conselho da Comunidade na Comarca de Caçador
	Conselho do Desenvolvimento - Prefeitura
	Observatório Social
	Conselho Consultivo do Hospital Maice
	SENAC
	IFSC
	Conselho Municipal de Contribuintes
	Defesa Civil
	Aeroporto
	Conselho Municipal de Inovação
	ACEIAS
	Comitê de implantação Inovação Inova Contestado
	Câmara Regional pela Educação FIESC
	Conselho Municipal de saúde
	Conselho da Cidade de Caçador – IPPUC
	Plano de Mobilidade Urbana de Caçador
	PROCON
	Conselho Municipal do Meio Ambiente  COMDEMA
	Conselho Consultivo da UNIARP
	Fórum Municipal de Saúde
	Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural e Meio Ambiente
	Conselho do CREA
	Revisão do Plano diretor
	Conselho Municipal de Saneamento – CMSB
	Atuação e Parcerias Estratégicas
	Apoio às Empresas Exportadoras frente a Desafios do Comércio Internacional

	Atuação
	Social e comunitária
	Parceria garante atendimento psicológico acessível a trabalhadores
	A Associação Empresarial de Caçador  firmou uma parceria com a Associação dos Psicólogos de Caçador (APSIC) para ampliar o acesso da população e dos trabalhadores a atendimentos psicológicos. A iniciativa, conduzida pelo Núcleo de RH da ACIC, busca promover o cuidado emocional dos profissionais e fortalecer o vínculo entre o setor empresarial e a psicologia. A iniciativa reforça a importância do cuidado com a saúde mental no ambiente de trabalho, alinhada às novas normas que exigem atenção especial das empresas ao bem-estar emocional de seus colaboradores.

	Dia D de Inclusão mobiliza a comunidade no Parque Central
	No dia 5 de outubro de 2025, o Núcleo de Recursos Humanos da ACIC promoveu o Dia D de Inclusão no Parque Central José Rossi Adami. O evento reuniu cerca de 400 pessoas, entre famílias, instituições e comunidade, em atividades culturais, recreativas e de conscientização sobre a importância da inclusão. Um dos destaques foi o cinema ao ar livre, com a exibição do filme Extraordinário, que emocionou o público ao abordar o respeito às diferenças. Além disso, diversas atrações encantaram crianças, jovens e adultos, como pintura facial, brinquedos infláveis, distribuição de pipoca e frutas, personagens infantis, Doutores Palhaços da Alegria e atividades interativas. A iniciativa contou com o apoio de parceiros como CDL, BRK, UNIARP, Mazzutti, Digimax, APAE, AMA, Família Down de Videira, FIESC e SESI, sendo viabilizada pela Corrida do Bem do SESI, que destina recursos à Rede de Inclusão.



	Atuação
	Social e comunitária
	Evento discute regularização fundiária e alternativas para desenvolvimento imobiliário em Caçador
	Dia 25 de novembro, a Associação Empresarial de Caçador (ACIC) e a Federação das Indústrias do Estado de Santa Catarina (FIESC) realizaram um encontro que reuniu empresários, corretores de imóveis, engenheiros, integrantes do Núcleo Imobiliário, investidores e lideranças regionais. O objetivo foi debater novas formas de regularização de imóveis urbanos e rurais, tema que está sendo discutido em diversas frentes ao longo do ano e é considerado estratégico para o desenvolvimento econômico e a atração de negócios na região. A falta de moradias e de áreas disponíveis para investimentos imobiliários é apontada como um dos principais entraves ao crescimento de Caçador, dificultando a retenção de talentos e afastando investidores.

	Ação Dia Mundial da Água
	O Núcleo de Meio Ambiente realizou dia 22 de março, Dia Mundial da Água, uma ação especial, com informações e demonstração de como funciona o tratamento da água. Também houve água disponível para abastecer as garrafinhas de quem passou pelo local. Esta ação teve a parceria da BRK, Instituto de Meio Ambiente (IMA), Prefeitura de Caçador, Polícia Militar Ambiental, Terranálises e Axchem Group.



	Atuação
	Social e comunitária
	Núcleo de Meio Ambiente entrega mil mudas de árvores à população
	Em comemoração ao Dia da Árvore, o Núcleo de Meio Ambiente da Associação Empresarial de Caçador promoveu a entrega de cerca de mil mudas de árvores nativas a região. A ação aconteceu dia 20 de setembro de 2025, em dois pontos da cidade. Os nucleados se dividiram para atender os cidadãos caçadorenses com pontos de distribuição em frente a ACIC e no estacionamento do supermercado Via Atacadista. Conforme a coordenação do Núcleo de Meio Ambiente, a ação teve por objetivo incentivar a população a plantar árvores e a refletir sobre a importância da sustentabilidade.


	Atuação
	Social e comunitária
	Rodovia do Contestado sai do papel graças a mobilização da Acic
	Dia 18 de setembro, foi assinada a ordem de serviço para a execução do projeto de engenharia da chamada Rodovia do Contestado (ligando Caçador a Canoinhas, passando por Calmon e Timbó Grande. O governador pretende fatiar a pavimentação da via em quatro lotes, possivelmente iniciando em 2027. O movimento em prol da Rodovia do Contestado iniciou em fevereiro de 2025, com a apresentação oficial do pré-projeto, em uma ação liderada pela Associação Empresarial de Caçador (ACIC), junto com FIESC e UNIARP. Na sequência, o movimento ganhou a adesão de municípios e entidades da região.

	Ação social de Páscoa do Núcleo de Contadores
	O Núcleo de Contadores da ACIC realizou uma ação social de Páscoa em 2025, beneficiando 120 alunos da Creche Marinei Aparecida Lopes, do Bairro Nossa Senhora Salete.


	Atuação
	Social e comunitária
	Ação social de Páscoa do Núcleo da Mulher Empreendedora
	No mês de abril ano de 2026, o Núcleo da Mulher Empreendedora realizou uma ação social de Páscoa com o objetivo de levar apoio, carinho e solidariedade a famílias em situação de vulnerabilidade. A iniciativa contemplou seis famílias carentes, priorizando aquelas que possuem crianças ou familiares com necessidades especiais ou problemas de saúde. As famílias beneficiadas foram indicadas pela APAE e pela assistente social da Casa Lar, garantindo que o auxílio chegasse a quem realmente necessitava.

	Desafio Mestres Construtores valoriza profissionais da construção civil em Caçador
	O Núcleo da Construção Civil da Associação Empresarial de Caçador realizou, no dia 30 de agosto, o Desafio Mestres Construtores, uma competição voltada à valorização da mão de obra do setor. O evento reuniu profissionais, empresas e representantes da cadeia produtiva da construção civil. O desafio fez parte do Mês dos Núcleos da Facisc. Ao todo, oito equipes participaram da competição, que teve como desafio erguer uma parede de 1,20 metro de altura por 3,60 metros de comprimento. Os competidores — pedreiros, ajudantes e serventes — foram avaliados em critérios como qualidade de acabamento, uso de PIs, organização, limpeza da obra, entre outros aspectos técnicos. O público do evento foi composto por profissionais de diversas áreas da construção civil, como engenheiros, arquitetos, fornecedores e operários, reforçando o caráter integrador da iniciativa.


	Atuação
	Social e comunitária
	Ação do Núcleo da Mulher  Empreendedora leva carinho  e cultura à Casa Lar São José
	Dia 2 de agosto, o Núcleo da Mulher Empreendedora da ACIC promoveu uma ação especial na Casa Lar São José, em Caçador, que levou alegria, afeto e cultura aos idosos acolhidos pela instituição. A iniciativa faz parte da programação do Mês dos Núcleos da FACISC, e teve como objetivo fortalecer os laços com a comunidade e valorizar a terceira idade. A ação contou com a entrega de presentes, como chinelos de inverno para os idosos e funcionários da Casa Lar, doados pela empresa Vairelli, além de kits de higiene e chocolates da Brasil Cacau. Os momentos de carinho foram acompanhados por apresentações culturais da artista Malu Zardo e do músico Valdecir, que encantaram os presentes com música e arte. Um dos pontos altos do dia foi o café colonial preparado especialmente para os idosos, proporcionando um ambiente acolhedor para conversas, risadas e troca de memórias.

	Ação de Natal do Núcleo Imobiliário
	O Núcleo Imobiliário da ACIC realizou dia 06 de dezembro uma ação do Natal Solidário na Casa Lar São José, que atende idosos. Foi um momento especial de união e solidariedade. Os nucleados levaram alegria, acolhimento e carinho aos idosos atendidos.


	Atuação
	Social e comunitária
	Núcleo da ACIC realiza palestras nas escolas sobre oportunidades na área da tecnologia
	O Núcleo de Tecnologia da Informação da Associação Empresarial de Caçador realizou em 2025, palestras nas escolas de Caçador, para apresentar aos estudantes as oportunidades do mercado de trabalho na área da tecnologia e destacar a demanda por profissionais qualificados na região.  Este ano, iniciaram pela escola Paulo Schieffler e escola Irmão Léo, impactando mais de 80 estudantes. Outras palestras serão realizadas na escola Dr. João Santo Damo, escola Tomaz Padilha, Wanda Krieger Gomes e Dom Orlando Dotti. O profissional de TI é fundamental em diversas áreas, desde atividades mais simples até os mais complexos parques industriais. Toda a dimensão da profissão foi apresentada para os estudantes.

	Feirão do Emprego é sucesso em Caçador
	O Núcleo de RH da Associação Empresarial de Caçador realizou dia 13 de junho, o Feirão do Emprego. O evento teve a parceria do SESI e da Prefeitura de Caçador. Foram oferecidas mais de 400 vagas de emprego, de 22 empresas abrangendo diversos ramos de atividade. O Feirão foi planejado e organizado para favorecer o encontro de vagas da cidade com os candidatos que estão em busca de recolocação.


	Atuação
	Social e comunitária
	Núcleo de RH e Rede de Inclusão estiveram presentes no 3º Parque Azul
	O Núcleo de Recursos Humanos da ACIC e a Rede de Inclusão participaram da 3ª edição do evento Parque Azul, realizado dia 30 de março no Parque Central José Rossi Adami. O evento foi promovido pela Associação de Pais Pró Autistas. O evento teve como principal objetivo a conscientização e o combate à desinformação, buscando proporcionar à comunidade a oportunidade de compreender os desafios enfrentados pelas famílias autistas.

	Esporte, saúde e ações sociais na Corrida do Bem
	Dia 16 de novembro, Caçador sediou a penúltima etapa do circuito Corridas do Bem do SESI, evento que une esporte, solidariedade e conscientização ambiental. Realizada no Parque Central José Rossi Adami, a etapa contou com mais de 1.300 inscrições, sendo a segunda maior do Estado. Parte do valor das inscrições será destinada à Rede de Inclusão, que promove ações voltadas à inclusão de pessoas com deficiência, como o Dia D da Inclusão, palestras e apoio a instituições da região. Criada em 2017, a Rede é mantida com recursos do Corridas do Bem e nasceu de uma parceria entre a ACIC e a FIESC. A etapa também contou com uma ação ambiental: foram distribuídas 600 mudas de árvores nativas à comunidade, em parceria com a Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente e o Núcleo de Meio Ambiente da ACIC. Ao final, houve o plantio simbólico de mudas no Parque Central.


	Atuação
	Social e comunitária
	ACIC promove 8ª edição do Natal Solidário e beneficia mais de 500 crianças
	A Associação Empresarial de Caçador, por meio de seus núcleos empresariais, realizou em 2025, a 8ª edição do Natal Solidário, uma iniciativa que reforça a união e a responsabilidade social. Graças ao engajamento dos núcleos e parceiros, foram arrecadados R$ 13 mil, valor destinado à compra de brinquedos para mais de 500 crianças. As entregas começaram pela manhã na Creche Sonho Encantado, contemplando 70 crianças do Berçário I ao Maternal II. Em seguida, a ação chegou à Escola Domingos da Costa Franco, beneficiando 195 estudantes do 1º ao 9º ano. Por fim, os presentes foram entregues na Escola Thomaz Padilha, no distrito de Taquara Verde, onde 245 crianças receberam os brinquedos.

	Doação de TV para o hospital Maice
	O Núcleo da Mulher Empreendedora da ACIC realizou em 2025, a doação de uma TV de 32 polegadas para o Hospital Maicé, destinada à Sala de Gesso do setor de atendimentos infantis. A iniciativa teve como objetivo tornar o ambiente mais acolhedor e tranquilo para as crianças, oferecendo distração e conforto durante os procedimentos médicos. Com esse gesto solidário, o Núcleo reforça seu compromisso com ações sociais que promovem bem-estar e humanização no atendimento, contribuindo de forma positiva para a comunidade e para o fortalecimento dos valores do associativismo.

	Nossas

	Ações
	Treinamento para as coordenações dos Núcleos
	Dia 05 de fevereiro a ACIC realizou um treinamento para as coordenações dos Núcleos Empresariais. O diretor de Núcleos, Bruno Tesser agradeceu o apoio de todos os coordenadores e a confiança depositada na ACIC. Na sequência, a jornalista Angela Cardoso, da assessoria de imprensa da ACIC, apresentou o Movimento ODS SC e os Objetivos do Desenvolvimento Sustentável (ODS) – Agenda 2030, da qual a ACIC é signatária desde 2024. O objetivo é mapear as ações ambientais e de responsabilidade social que serão realizadas pelos núcleos e divulgar de acordo com o ODS que está sendo atendido. No evento também houve apresentação das ações do Sebrae, conduzida pelo analista técnico, Enio Albérto Parmeggiani. Também foi apresentado o case da Família Maffessoni. Após, a consultora regional FACISC, Andressa Massocco realizou um momento de integração com os coordenadores.

	ACIC participa de missão empresarial da FACISC em Belo Horizonte
	A secretária executiva da Associação Empresarial de Caçador, Cristiane Brusco Schwartz, representou a entidade na Missão Empresarial “Gestão e Inovação para Executivos”, promovida pela FACISC, de 19 a 22 de agosto, em Belo Horizonte (MG). O objetivo foi conhecer boas práticas de gestão, inovação e associativismo, fortalecendo conexões institucionais e políticas públicas voltadas ao empreendedorismo.

	Nossas

	Ações
	Presidente da SC PAR InvestSC participa de encontro com lideranças em Caçador
	A Associação Empresarial de Caçador  realizou dia 03 de junho um encontro com Renato Dias Marques de Lacerda, presidente da SC PAR InvestSC. Participaram do evento lideranças empresariais, comerciais, poder público e representantes de instituições. Durante o dia, Renato visitou as empresas Temasa, Viposa e Frame, conversou com empresários e também visitou a UNIARP.

	Eletrobrás apresenta soluções em energia elétrica em Caçador, a convite da ACIC
	A Associação Empresarial de Caçador, realizou dia 27 de maio, um evento de apresentação das soluções da Eletrobrás, a maior empresa de geração de energia elétrica brasileira. A apresentação foi realizada por Ricardo Matsukura Lindemeyer, gerente Executivo de Relacionamento com Clientes Sul. Também esteve presente no evento, Sérgio Luiz Scramin Junior, especialista em Relacionamento com clientes da Eletrobrás. O convite para a apresentação em Caçador partiu do empresário Henrique Basso, diretor da FACISC.

	Nossas

	Ações
	Silvio Dreveck apresenta programas de incentivo em Caçador
	Empresários e representantes de entidades de classe do Meio Oeste participaram dia 23 de maio na Associação Empresarial de Caçador, de uma apresentação dos principais programas de incentivo do Governo de Santa Catarina voltados ao setor produtivo.  A ação faz parte de um roteiro do secretário de Estado da Indústria, Comércio e Serviço, Silvio Dreveck, com o objetivo de divulgar benefícios e ouvir demandas locais.

	Demanda de moradias populares é tema de reunião em Caçador
	A Associação Empresarial de Caçador (ACIC) com apoio da Federação das Indústrias do Estado de Santa Catarina (FIESC) promoveram dia 04 de julho uma palestra online e presencial sobre Habitação Popular, com a participação do secretário nacional de Habitação do Ministério das Cidades, Augusto Rabelo e o chefe de gabinete da Secretaria, Fabrício de Andrade Lebeis.  O objetivo do encontro foi reunir líderes empresariais e setores ligados a construções civil, para debater o déficit de unidades habitacionais em Caçador, que acabam por comprometer a vinda demais pessoas para trabalhar nas indústrias do município, por falta de moradias acessíveis.

	Nossas

	Ações
	A convite da ACIC, secretário da Fazenda de SC ministra palestra em Caçador
	O desempenho econômico de Santa Catarina, os investimentos em projetos estruturantes e as projeções para o futuro do Estado pautaram o encontro do secretário Cleverson Siewert (Fazenda) com lideranças empresariais do Meio-Oeste dia 24 de junho. Convidado a palestrar pela Associação Empresarial de Caçador , o secretário reiterou o compromisso do governador Jorginho Mello em dialogar com o setor produtivo, estabelecer parceiras e construir um ambiente de negócios cada vez mais favorável, com responsabilidade fiscal e ações de incentivo à geração de emprego e renda – diretrizes prioritárias para o Governo do Estado.

	ACIC recebe o presidente do CREA-SC
	A Associação Empresarial de Caçador realizou dia 04 de junho, no período da tarde, um encontro com o engenheiro civil Kita Xavier, presidente do Conselho Regional de Engenharia e Agronomia de Santa Catarina (CREA/SC). Foi um evento de aproximação e de construção de ideias, que envolveu profissionais da área das Engenharias, além de professores, estudantes, dirigentes de empresas e associados da ACIC

	Nossas

	Ações
	Atual cenário econômico Brasil x Estados Unidos é tema de palestra na ACIC
	A Associação Empresarial de Caçador recebeu dia 16 de setembro a palestra “Estados Unidos em modo prático”, ministrada por Degoncir Gonçalves, brasileiro que reside em Orlando (Flórida) e é especialista em estratégia internacional. O objetivo foi reunir a classe empresarial caçadorense para falar do cenário econômico entre Brasil e Estados Unidos principalmente após o tarifaço do governo dos Estados Unidos sobre produtos brasileiros.

	Reunião discute voos regulares e terminal alfandegado em Caçadorte do CREA-SC
	Empresários, autoridades e representantes do setor aéreo participaram dia 26 de agosto de uma reunião na Associação Empresarial de Caçador para tratar de dois grandes projetos: a retomada dos voos regulares e a transformação do aeroporto em um porto seco, com terminal de carga multimodal alfandegado.

	Nossas

	Ações
	ACIC e FIESC fortalecem a interiorização do gás natural em evento realizado em Caçador
	No dia 10 de novembro, Caçador sediou o encontro “Interiorização da Distribuição do Gás Natural”, promovido pela SCGÁS – Companhia de Gás de Santa Catarina, com apoio da FIESC, FACISC, ACIC e da Secretaria de Estado da Indústria, Comércio e Serviços (SICOS). O evento aconteceu no espaço Daniela Tombini e reuniu empresários, lideranças e autoridades para apresentar estratégias e benefícios da expansão da rede de gás natural para o interior do Estado.

	Show “Rir é o Melhor Remédio” promove humor, leveza e solidariedade em Caçador
	Na noite de 21 de agosto, o Teatro da UNIARP foi palco de muitas risadas e descontração com o show de stand-up “Rir é o Melhor Remédio”, promovido pelo Núcleo de Saúde da Associação Empresarial de Caçador.  O espetáculo foi estrelado pelo humorista Eduardo Stall, conhecido como Enfermeiro Sincero, que encantou o público com seu estilo irreverente e bem-humorado de retratar o cotidiano dos profissionais da saúde. O evento fez parte da programação do Mês dos Núcleos da FACISC e teve um caráter solidário. A Casa Espírita Caminho da Luz foi contemplada com os alimentos arrecadados durante o evento. No total, foram doados 120 quilos de alimentos, beneficiando 92 famílias atendidas pela instituição.

	Nossas

	Ações
	ACIC encerra o PGVE 2025 realizando o 8º módulo
	A Associação Empresarial de Caçador promoveu o 8º módulo do Programa de Gestão e Vivência Empresarial (PGVE) na sede da empresa Frame dia 24 de novembro, o último de 2025. Desta vez o professor convidado foi Fabrício Albrecht para falar sobre “Gestão de Pessoas”. O PGVE tem como prioridade a capacitação de profissionais de gestão para atuar com conhecimento e confiança na condução das empresas para que sejam sustentáveis e adaptáveis a ambientes complexos, dinâmicos e incertos, com agilidade, resiliência e inovação, visando sua perenidade com lucro e crescimento. A capacitação estratégica é desenvolvida pela ACIC em parceria com a Federação das Associações Empresariais de Santa Catarina (Facisc), Fundação Empreender e a UniSociesc. Foram duas turmas em 2025 com cerca de 100 participantes.

	Nossas

	Ações
	Presidência da Facisc se reúne com empresários e empreendedores de Caçador
	O presidente da Federação das Associações Empresariais de Santa Catarina (Facisc), Elson Otto e sua vice-presidente Rita Conti, estiveram em Caçador entre os dias 17 e 18 de março de 2025, para conhecer o trabalho de algumas industriais locais e se reunir com a classe empresarial e empreendedores do município e região para ouvir as demandas do setor empresarial. Em uma reunião realizada dia 17, a Acic apresentou seus trabalhos desenvolvidos em prol do associativismo, assim como apresentou as demandas da classe empresarial, e a Facisc também apresentou seu trabalho junto a todas as associações empresariais do Estado. Durante os dois dias as visitas em empresas aconteceram na Transpower, Temasa e Viposa, além de uma reunião na sede da Associação Empresarial de Caçador.

	Nossas

	Ações
	Novos núcleos em 2025
	A ACIC lançou, no dia 9 de setembro, o Núcleo da Madeira, seu 15º núcleo empresarial. A iniciativa visa fortalecer setor de base florestal da região, promovendo o associativismo e a troca de experiências entre empresas do segmento. Gerentes, diretores e colaboradores de empresas do setor participaram do evento, demonstrando interesse e engajamento com a proposta.
	A ACIC lançou dia 13 de agosto seu 14º núcleo setorial, o Núcleo de Saúde e Segurança do Trabalho, que reúne profissionais atuantes nestas áreas dentro de empresas. Um dos idealizadores do novo Núcleo de Saúde e Segurança do Trabalho, Naisson Cavalet, ministrou uma palestra aos seus colegas já apresentando como o trabalho em equipe, dentro de um núcleo, pode trazer benefícios para a profissão. A atividade fez parte das ações desencadeadas no Mês dos Núcleos promovido pela ACIC celebrado durante agosto.

	Nossas

	Ações
	ACIC realiza apresentação dos cases dos Núcleos e formatura do PGVE
	A Associação Empresarial de Caçador promoveu o evento anual de apresentação dos cases de sucesso dos 14 Núcleos Empresariais que compõe a entidade e mais uma avaliação do Conselho de Núcleos. A cerimônia também foi marcada pela formatura da turma do Programa de Gestão e Vivência Empresarial (PGVE) 2025. O presidente da ACIC, José Carlos Tombini, abriu os trabalhos dizendo que o evento é um brinde ao trabalho coletivo, a colaboração, ao aprendizado e a capacidade que todos possuem enquanto comunidade empresarial, de transformar desafios em oportunidades e resultados.

	No Empreender Go
	Dia 30 de abril, em Pinhalzinho, no Extremo Oeste, o Empreender Go Na Base reuniu cerca de 200 nucleados, coordenadores de núcleos e lideranças associativistas, nesta semana. Conexões, soluções, tecnologia e colaboração estiveram no foco das atividades. O evento foi promovido pelo Programa Empreender, da Federação das Associações Empresariais (FACISC) e SEBRAE/SC com apoio do Sicredi Pinhalzinho. A ACIC esteve presente no evento com nucleados, diretoria e equipe de colaboradores.

	Nossas

	Ações
	ACIC de Caçador contrata auditoria independente para fortalecer a transparência da gestão
	A Associação Empresarial de Caçador deu mais um passo importante no fortalecimento da governança e da transparência ao contratar uma auditoria independente para análise de seus processos e demonstrativos financeiros. A iniciativa reforça o compromisso da entidade com uma gestão responsável, ética e alinhada às melhores práticas, garantindo ainda mais segurança e confiabilidade para seus associados, parceiros e a comunidade empresarial. A contratação da auditoria tem como objetivo ampliar a clareza das informações, validar procedimentos internos e contribuir para a melhoria contínua da gestão. A ação também fortalece a credibilidade da ACIC como uma entidade sólida, comprometida com o desenvolvimento econômico e institucional de Caçador e região. Além de atender aos princípios de transparência, a auditoria permitirá identificar oportunidades de otimização de processos, trazendo ainda mais eficiência às atividades da entidade.

	Apoio à inovação
	Em 2025 foi assinado um convênio entre o Instituto de Inovação e Empreendedorismo de Caçador (I2EC) e a Prefeitura de Caçador. O ato formalizou a transferência da gestão do Centro de Inovação Inova Contestado para o I2EC, além de garantir repasses de recursos para impulsionar ainda mais os projetos voltados ao empreendedorismo, à tecnologia e ao desenvolvimento regional. O I2EC, fundado em 2022, promove a criação e o desenvolvimento de novos negócios na região, oferecendo suporte e recursos para empreendedores.

	Nossas

	Ações
	Reforma Tributária é debatida em dois eventos na ACIC
	O Núcleo de Contadores da ACIC realizou em 2025 dois eventos sobre um importante tema voltado aos profissionais da área e empresários, a Reforma Tributária. Entre os tópicos estiveram os quatro regimes tributários, a base ampla de incidência, a não cumulatividade plena, além das malhas fiscais da Receita Federal e da Secretaria da Fazenda de Santa Catarina. Também foram discutidas as cinco reformas tributárias em andamento, questões operacionais do novo sistema e os reflexos para o Simples Nacional, o agronegócio, a indústria, o comércio e a prestação de serviços.

	Café da Manhã com Novos Associados e o Bee
	A Associação Empresarial de Caçador realizou, no dia 13 de novembro, o segundo Café da Manhã com Novos Associados de 2025. O encontro teve como objetivo acolher os empreendedores que decidiram apostar nos serviços e soluções oferecidos pela entidade para impulsionar seus negócios. Em 2025, a ACIC teve 730 associados. Durante o encontro, foi apresentado o Bee, uma solução criada pela FACISC em parceria com a Rede Mastercard® para facilitar a oferta de benefícios aos colaboradores das empresas de forma ágil, flexível e inovadora.

	Nossas

	Ações
	ACIC prestigia lançamento da primeira turma do MEI UP com 30 empreendedores em Caçador
	Dia 04 de agosto, foi lançada oficialmente a 1ª turma do Programa MEI UP em Caçador, reunindo 30 microempreendedores individuais (MEIs) que embarcam em uma jornada de capacitação, mentoria e crescimento. A realização é do Sebrae/SC, com apoio da Prefeitura de Caçador, por intermédio da Sala do Empreendedor e da Associação Empresarial (ACIC).

	Núcleo da Saúde participa do Summit Saúde 2025
	O Núcleo da Saúde da ACIC, em parceria com o Sebrae, marcou presença no Summit Saúde 2025, realizado nos dias 7 e 8 de novembro na sede da Associação Catarinense de Medicina (ACM), em Florianópolis. O evento é considerado o maior encontro de saúde de Santa Catarina, reunindo profissionais, empresas e startups para debater os rumos da saúde conectada e do bem-estar na era digital.

	Summit Delas
	Integrantes do Núcleo da Mulher Empreendedora e do Núcleo Imobiliário participaram do Summit Delas um movimento para mulheres que desejam crescer, se conectar e impulsionar seus negócios. Durante dois dias intensos, tiveram acesso a conteúdo inspiradores, networking estratégico e oportunidades únicas para alavancar sua jornada profissional e pessoal em Florianópolis, vivenciando de troca de experiências, inspiração e conexão com mulheres líderes de todo o estado.


	Reconhecimentos
	ACIC é destaque no Celebra  FACISC 2025 com quatro  reconhecimentos estaduais
	A Federação das Associações Empresariais de Santa Catarina (FACISC) realizou, no dia 5 de dezembro, o Celebra FACISC 2025, em Florianópolis. O encontro reuniu lideranças empresariais para reconhecer boas práticas e celebrar o associativismo catarinense, incluindo a entrega do Reconhecimento Podium. A Associação Empresarial de Caçador (ACIC) foi um dos grandes destaques da noite, consolidando-se como uma das entidades mais reconhecidas do estado pelo trabalho desenvolvido em prol do associativismo e da inovação. A ACIC conquistou quatro importantes premiações, que reforçam seu comprometimento com os associados e com o desenvolvimento empresarial da região:Prêmio Programa Empreender – Categoria Máxima (Associativismo): distinção que evidencia a força, engajamento e excelência do trabalho desenvolvido pelos Núcleos Empresariais da ACIC. 2º lugar no Prêmio Vista Camisa – categoria acima de 601 associados: reconhecimento ao empenho da equipe e liderança na mobilização e engajamento dos associados ao longo do ano.Reconhecimento da campanha “Aí me Representa”: destaque pela efetividade da campanha institucional que mostrou, de forma clara e inspiradora, o valor da representatividade empresarial. 1º lugar no Prêmio Inova+: prêmio máximo da noite no segmento de inovação, reforçando o pioneirismo da ACIC em ações modernas, criativas e transformadoras.


	Reconhecimentos
	ACIC recebe Certificado de Responsabilidade Social da ALESC
	A Associação Empresarial de Caçador conquistou, pela primeira vez, o Certificado de Responsabilidade Social de Santa Catarina 2025, concedido pela Assembleia Legislativa de Santa Catarina (ALESC). A entrega ocorreu dia 10 de dezembro de 2025, em Florianópolis, e o diretor jurídico da ACIC, Gustavo Seleme, recebeu a certificação em nome da diretoria da entidade.            O reconhecimento é concedido a instituições que demonstram transparência na gestão, compromisso com a sustentabilidade e ações voltadas ao bem-estar social. Para a ACIC, a certificação representa um marco importante, reforçando sua atuação responsável e alinhada aos princípios da Agenda 2030 e dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentável (ODS).            A conquista também evidencia a relevância das questões de sustentabilidade para o associativismo empresarial, que busca integrar desenvolvimento econômico com responsabilidade ambiental e social.  Ao adotar políticas sustentáveis, entidades como a ACIC contribuem para um ambiente de negócios mais ético e inovador, fortalecendo a imagem institucional e gerando impactos positivos para toda a comunidade. A ACIC segue comprometida em ampliar projetos que estimulem a inovação, a ética e a responsabilidade social, consolidando sua posição como referência no associativismo catarinense.
	Página 39
	Relatório de Responsabilidade Social da ACIC 2025


	Comunicação e Divulgação Institucional
	As ações de comunicação e divulgação da Associação Empresarial de Caçador (ACIC) desempenham papel importante no fortalecimento da representatividade da entidade e na ampliação do alcance de suas iniciativas junto aos associados, parceiros e à comunidade em geral.  Por meio de uma atuação integrada entre imprensa e marketing, a ACIC assegura visibilidade às atividades institucionais, eventos, projetos e posicionamentos, contribuindo para a transparência, o engajamento e a valorização do associativismo empresarial. A equipe responsável é composta pelos jornalistas Angela Cardoso e Alessandro Schneider, que atuam na área de Imprensa, e pela designer Jéssica Viebrantz, responsável pelas ações de Marketing. O trabalho conjunto resulta em conteúdos qualificados, alinhados à identidade institucional da ACIC e às boas práticas de comunicação. Em 2025, esse esforço refletiu em resultados expressivos: o site da ACIC (https://www.portalacic.com.br/) registrou mais de 27 mil acessos diretos e mais de 170 mil visualizações nas publicações nas redes sociais (Instagram e Facebook), ampliando a disseminação das informações e fortalecendo a presença digital da entidade.  O impacto positivo das ações de divulgação, consolida a ACIC como uma entidade representativa, conectada às demandas do setor empresarial e comprometida com o desenvolvimento regional.
	Angela Cardoso, jornalista
	Jéssica Viebrantz, designer
	Mima, mascote da ACIC, também ajuda a equipe de comunicação e marketing
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